
附件 1

岗位需求表

用人单位
岗位
名称

招聘
人数

具备条件

巴中市国有资

产投资有限责

任公司

项目
成本
控制
主管

1

1.年龄 45 周岁及以下（特别优秀的可适当放宽）（1979 年 7 月 9 日以后出生，特别优秀者放宽至 1976 年 7 月 9
日）；

2.全日制大学专科及以上学历，工程造价、房屋建筑工程、土木工程、建筑工程、工程管理、建筑工程技术等相
关专业；

3.持有国家注册一级造价工程师执业资格证书（土木建筑工程、交通运输工程类等）；
4.至少具有 10 年以上工程造价相关工作经验，具备工程造价编制及审核能力，有大型建设项目造价管理经验者

优先；
5.精通国家及地方工程造价相关政策、法规及定额标准，熟练使用造价软件（如广联达、宏业、同望软件等）及

办公软件；
6.具备良好的项目成本分析能力，能够准确预测和评估项目成本风险分析；
7.具备良好的项目成本预算与目标制定；成本监控与管理，设计变更与签证管理，工程量与进度款审核；
8.具备良好的项目后期成本结算与评竣工项目审查评估与结算，负责竣工项目的审查评估及成本结算，项目后评

估；
9.具备其他工作职责制度制定与实施，负责制定项目建设过程中的成本管理制度管理；协助工程招投标、供应商

管理及成本数据收集、报表编制等；
10.具有优秀的沟通协调能力及具备良好的职业操守，能够与项目团队、设计单位、分包单位及审计部门有效沟

通。

项目
成本
控制
专员

1

1.年龄 35 周岁及以下（1989 年 7 月 9 日以后出生）；
2.全日制大学专科及以上学历，工程造价、房屋建筑工程、土木工程、建筑工程、工程管理、建筑工程技术等相

关专业；
3.持有国家注册一级造价工程师执业资格证书（土木建筑工程、交通运输工程类等）；
4.至少具有 5 年以上工程造价相关工作经验，具备工程造价编制及审核能力，有大中型建设项目造价管理经验者

优先；
5.精通国家及地方工程造价相关政策、法律、法规及定额标准，熟练使用造价软件（如广联达、宏业、同望软件

等）及办公软件；
6.具备良好的工作责任心，具备良好的团队合作精神和职业操守；
7.具有较强的沟通协调能力，与各部门保持良好的沟通，共同推进项目的顺利进行。


